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Bando di selezione docenti

daitinons Europoa

REGIONE SICILIANA

Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali

Avviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - Avviso per la realizzazione di percorsi per la
formazione di assistenti familiari
Visto

- Il Decreto di approvazione dell' “Avviso n. 20/24 PR FSE+ Sicilia 2021-2027 — Avviso per la
realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari” del PR Sicilia FSE+ 2021-
2027 (CCI - 2021ITO5SFPR014) approvato con Decisione di esecuzione C(2022)6184 del
25/08/2022.

Priorita: 3 - “INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA”

Obiettivo specifico: ESO 4.11 “Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita,
sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e
all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di
protezione sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando particolare attenzione ai
minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare I'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi
sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita”

Codice settore intervento: 159. Misure volte a rafforzare |'offerta di servizi di assistenza familiare
e di prossimita

Azione: Interventi formativi rivolti alla qualificazione delle risorse umane delle professioni
sanitarie e assistenziali pubblicato con DDG 2783 dell'16/10/2024;

I DDG n. 1482 del 30/05/2025 con la quale viene approvato I'Elenco delle istanze ammissibili
alla successiva valutazione di merito, ai sensi dell'articolo 8, paragrafo 8.1 del richiamato
Avviso 20/2024;

- IIDDG n. 2255 del 29/07/2025 con la quale viene approvato I' elenco provvisorio dei soggetti
ammissibili alla presentazione della progettazione esecutiva (All. A) e dell’elenco
provvisorio dei soggetti non ammissibili per punteggio insufficiente ( All. B), ai sensi
dell’articolo 8, paragrafo 8.2, del richiamato Avviso 20/2024;

L'ISTANZA presentata e CONFERMATA da Bic soc coop arl (idIstanza 29) del Progetto “Bada
Bene”;

- L'Art.6 dell'Avviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 prevede :” il soddisfacimento dei
requisiti minimi previsti per il coinvolgimento di personale docente di fascia A in misura
minima del 40% e di personale docente di fascia B. Le fasce professionali dei docenti sono
previste e disciplinate dal paragrafo 8.2 del vigente Vademecum per I'attuazione del PR FSE+.

Fascia A é ﬂ
Docenti universitari di ruolo, Docenti della scuola pubblica secondaria di 1° e 2° livello A
impegnati in attivita formative proprie del settore/materia di appartenenza con esperienza
almeno quinquennale, Ricercatori senior con esperienza almeno quinquennale, Dirigenti di
azienda ed imprenditori con esperienza almeno quinquennale in attivita inerenti al
settore/materia oggetto della progettazione, = Professionisti ed esperti di formazione con
esperienza almeno quinquennale in attivita inerenti al settore/materia oggetto della
progettazione

Fascia B

Ricercatori universitari di primo livello impegnati in attivita proprie del settore/materia di
appartenenza e/o di specializzazione

Ricercatori junior con esperienza almeno triennale di docenza e di conduzione/gestione di
progetti nel settore di interesse

Professionisti ed esperti di formazione con esperienza almeno triennale in attivita inerenti al
Settore/materia oggetto della progettazione
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In tal senso, la scelta dei docenti ricavata dal Sistema SARF (Sistema Albo Registro Formatori)
dovra essere integrata nella istanza on line con indicazione della fascia professionale sotto
responsabilita del soggetto beneficiario con riserva di verifica da parte del’Amministrazione.
In ogni caso, il personale docente coinvolto deve possedere I'esperienza professionale e
didattica coerente con le materie oggetto di formazione. Ai sensi dellart.15 della Legge
regionale n.23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore della formazione
professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui all’art.13
della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando I'obbligo degli stessi di
contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nel’albo di cui all'art.5 della
Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli
acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti,
rientranti nelle fasce professionali previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro
Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge
regionale 23/2019 e ss.mm.ii.
Per quanto non espressamente disciplinato nel presente articolo si rinvia a quanto previsto dal
vigente Vademecum per I'attuazione del PR FSE+ Sicilia.

- Il'Vademecum per l'attuazione del PR FSE- Sicilia 2021- 2027;

- IID.A. n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Registro dei Formatori;

- LeCircolarin. 1 del 12/04/2022 e n. 2 del 12/09/2022 per liscrizione al Registro dei Formatori;

- IIDDG n. 768 del 30/07/2021 Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana".

la Bic soc. coop arl, codice fiscale / p. iva 02103680852 codice accreditamento cir jcc613, con sede in
gela provincia cl via/piazza via filippo morello n. 3 cap 93012 09331930253 e-mail
biccooperativa@gmail.com pec bicscarl@pec.it

DISPONE
Il presente Avviso di Pubblica Evidenza
1. OGGETTO

Assunzione a tempo determinato con il CCNL della Formazione Professionale e/o contratti di
prestazione individuale professionale e di altre tipologie previste dalla vigente normativa, di personale
docente da impiegare per la realizzazione delle attivita dell'Ente nell' ambito delle attivita finanziate a
valere dell’ Avviso n. 20/2024 per la sede corsuale di Gela (CL) in via Morello n°3.

Nel rispetto di quanto prescritto dallArt. 6 dell’Avviso n. 20/2024: “ ai sensi dell'art.15 della Legge
regionale n23 del 2019 formatori e il personale che operano nel settore della formazione professionale
saranno selezionati.... sulla base dei fabbisogni, fermo restando I' obbligo degli stessi di
contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell' albo di cui all'art 5 della Legge
regionale 10 luglio 2018 n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto
ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti rientranti nelle fasce professionali
previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2 livello rilevabili dal SARF della
Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.11.

2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione, i candidati dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali:

a) essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell' Unione Europea;

b ) godere dei diritti politici nello stato di appartenenza;
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C) non avere in corso procedimenti penali preclusivi all'inserimento nell'Albo Regionale degli Operatori
della formazione professionale siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale n. 1 del 15/05/2013 elo
comunque preclusivi allo svolgimento dell'incarico previsto;

d) non essere interdetto/a dai pubblici uffici In base a sentenza passata in giudicato

) non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione;
essere iscritto all' Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione come
aggiornato e, subordinatamente, agli iscritti all' Elenco Formatori 2" livello;

g ) non trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosi come previsto
dal Patto di Integrita, ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo, di soggetti che prestano
attivita lavorativa qualunque titolo presso uffici dell'’Amministrazione Regionale esercitanti competenze
aventi influenze nel settore della Formazione Professionale;

h ) possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative,
organizzative e tecniche relative alle funzioni di cui al presente Bando, possedere almeno comprovata
esperienza sia professionale che didattica con riguardo all'ambito

d'insegnamento e ai moduli didattici per i quali si candida,

I) possedere competenze, tecniche e metodologiche, coerenti con gli ambiti d'insegnamento e i moduli
didattici per i quali si candida e adeguate al perseguimento degli obiettivi formativi assegnati agli stessi,
k) essere in possesso almeno del titolo di studio di diploma di Scuola Media Superiore.

La mancanza anche di uno solo dei predetti requisiti comportera I'esclusione dalla valutazione
dell'istanza di partecipazione.
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Il possesso dei requisiti sopra elencati dovra essere autocertificato dai candidati mediante compilazione
degli appositi modelli allegati al presente Bando. _

La sottoscrizione delle suddette autocertificazioni comporta assunzione di responsabilita da parte del
candidato circa la veridicita di quanto dichiarato, oltre che sotto il profilo penale, anche sotto quello
specifico riguardante conseguenze a carico del'Ente derivanti da esito negativo delle verifiche svolte
dai competenti organismi di controllo. In particolare, in presenza di eventuali decurtazioni del
finanziamento a seguito di verifiche sul contenuto delle suddette dichiarazioni, I'Ente si rivarra sul
responsabile delle stesse.

La partecipazione alla presente procedura di selezione ¢ libera

La valutazione dell'esistenza del possesso dei requisiti € demandata al giudizio insindacabile della
Commissione Esaminatrice nominata dall'Ente.

3. POSIZIONI DISPONIBILI

La presente procedura & rivolta alla ricerca, alla selezione e al reclutamento di personale docente da
impegnare nella realizzazione dei corsi che Bic soc. coop. arl realizzera presso la sede corsuale di via
filippo morello, 3, 93012 Gela CL e via ercolano 62, 97100 Ragusa, relativamente alle seguenti aree
di competenza (moduli) e conoscenze:

Titolo/denominazione del percorso: Assistente familiare

Livello EQF di riferimento : 2 EQF

Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari

Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA

Modulo/unita Ore Cat. Tipologia Fascia
formativa previste | Docenti
coinvolti
(A oB)
Modulo igiene e 10
sicurezza
Modulo 24

alfabetizzazione
informatica
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Modulo lingua 20
straniera
Elementi di 30 Docenti
Psicologia universitari  di

(persona, ambiente,
relazioni
interpersonali)

ruolo, Docenti
della scuola
pubblica
secondaria di
1° e 2° livello
impegnati in
attivita
formative
proprie del
sefttore/materia
di
appartenenza
con
esperienza
almeno
quinquennale,
Ricercatori
senior,
Dirigenti di
azienda ed
imprenditori
Professionisti
ed esperti di
formazione
con
esperienza
almeno
quinquennale,
in attivita
inerenti al
settore/materia
oggetto della
progettazione,

Gestione delle
attivita di
assistenza sanitaria
di base

24

Supporto nelle
attivita assistenziali
quotidiane

30

Ricercatori universitari

di primo livello
impegnati in attivita
proprie del
Settore/materia di
appartenenza e/o di
Specializzazione

= Ricercatori junior con
esperienza almeno
triennale di docenza e
di conduzione/gestione
di progetti nel settore di
interesse

= Professionisti ed
esperti di formazione
con esperienza almeno
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triennale in attivita
inerenti al
Settore/materia oggetto
della progettazione

Prevenzione delle 24 B
complicanze e
gestione della
salute

e

Norme
igienicoalimentari

sicurezza
ambientale

18 B

Gestione della casa | 18 B
ed economia
domestica

Gestione e 18 B
prevenzione degli
incidenti domestici

Supporto nella 18 A
preparazione dei
pasti e gestione
alimentare

4. MODALITA' E TEMPI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno presentare:

Istanza di partecipazione, redatta secondo il modello allegato e debitamente sottoscritta (All.
%

Curriculum vitae, datato e firmato, in cui siano dettagliate e descritte le esperienze professionali
che il candidato ritiene utile segnalare in quanto attinenti al ruolo e alla funzione per cui si
candida:

Fotocopia di un documento d'identita e del codice fiscale,

Copia del Titolo di Studio o relativa autocertificazione;

Allegato 2 AUTOCERTIFICAZIONE DI COERENZA E ADEGUATEZZA DELLE
COMPETENZE POSSEDUTE

Allegato 3 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta;

ogni eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e le capacita in
rapporto all'oggetto delliincarico.

Le istanze, corredate dalla suddetta documentazione, dovranno pervenire entro e non oltre le ore 20.00
del giorno 24 Agosto 2025, secondo una delle seguenti modalita:

Brevi manu presso gli uffici Bic in via Morello n°3 Gela

posta certificata PEC all'indirizzo bicscarl@pec.it , recante all’ oggetto a elettronica
dicitura "COGNOME NOME_ DOMANDA docente_ BANDO _AVVISO 20/2024 "; tutti i
documenti allegati alla domanda dovranno essere scansionati in unico file PDF rinominato
COGNOME NOME

Fara fede la data di effettiva ricezione da parte dell'Ente, che declina qualsiasi responsabilita per le
istanze pervenute oltre il termine sopra indicato.

a
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Le domande pervenute fuori termine, ovvero inviate con mezzi diversi da quelli elencati, come anche
quelle incomplete per quanto concerne i dati richiesti e la documentazione allegata non saranno prese
in considerazione.

4| REGIONE siciLIANA

Bic soc. coop. arl pud disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, l'esclusione del
candidato dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei
termini perentori stabiliti nel presente Bando, ovvero revocare il presente Bando per sopravvenute
disposizioni da parte del competente Ente Finanziatore.

Non saranno ritenute valide le domande:

Non corredate dalla documentazione richiesta;

Non debitamente sottoscritte e compilate;

Pervenute da candidati sprovvisti dei requisiti minimi di ammissione alla procedura di selezione;
Pervenute con mezzi diversi da quelli indicati.

5. MODALITA' DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

| requisiti generali indicati al precedente Art. 2 sono da intendersi quali requisiti minimi per I'accesso
alla procedura selettiva.

La selezione, previa verifica della documentazione allegata alliistanza, avverra secondo le seguenti
modalita:

- Valutazione e comparazione dei curriculum vitae dei candidati, finalizzata all'assegnazione_di
un punteggio scaturente dai criteri di cui alla griglia di valutazione piti avanti riportata;

- Eventuale svolgimento, in presenza o in modalita telematica, di un colloquio a carattere
conoscitivo e motivazionale, volto ad approfondirei le informazioni curriculum e a valutare:
L'esperienza formativa e professionale, sotto il profilo della coerenza con il modulo per cui ci si
candida,la disponibilita a impegnarsi a svolgere la docenza secondo le esigenze connesse alla
calendarizzazione delle lezioni, le capacita, proprie del ruolo, di gestione e animazione di
gruppi, di ascolto, di interpretazione delle reazioni dell'aula, di motivazione all'apprendimento

Nel rispetto di quanto previsto del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo, adottato ai sensi
del D.Igs 231/2001 - in base al quale Bic soc coop arl procede all’ individuazione e selezione dei propri
collaboratori con assoluta imparzialita, autonomia e indipendenza di giudizio e dando evidenza dei
criteri di selezione attribuzione dei punteggi avverra secondo la griglia di utilizzati nonché delle mansioni
assegnate valutazione di seguito riportata:

Punteggio | Punteggio Note
massimo
Diploma di scuola media 15 30
superiore di Il grado
Laurea triennale inerente il 18
profilo
Laurea vecchio ordinamento 25
Laurea magistrale
Voto laurea 110 e lode 5
Altri titoli coerenti con 'area 1 5 1 punto per ogni titolo posseduto(corsi di
disciplinare trattata specializzazione, alta formazione,
perfezionamento post-laurea, certifiazioni
lingue, master, ecc)
Esperienza professionale 1 20 1 punto per ogni anno di esperienza presso
pertinente enti di formazione
Colloquio commissione 45 45
esaminatrice

2
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6. PROCEDURA ED ESITI DELLA SELEZIONE

Verificato il possesso dei requisiti di cui al precedente art. 2 e la documentazione prodotta di cui all'art.
4, la Commissione procedera all'istruttoria per la valutazione dei titoli, che determinera I'assegnazione
di specifico punteggio e procedura, laddove dovesse ritenerlo utlle 0 necessaro, a convocare i candidati
per lo svolgimento, in presenza o in modalita telematica, del colloquio.

La convocazione sara effettuata all'indirizzo mail indicato nell'istanza di partecipazione; I'Ente declina
qualsiasi responsabilita per eventuali casi di mancata ricezione della convocazione imputabile a
problemi di carattere tecnico della casella di posta del destinatario.

A conclusione degli eventuali colloqui, la Commissione provvedera a stilare la graduatoria finale degli

idonei. A parita di punteggio fra pili soggetti in esito alla complessiva procedura di selezione e
valutazione, sara data preferenza al candidato iscritto al'Albo, in subordine all'anzianita di servizio e a
parita delle prime due condizioni, all'anzianita anagrafica.

Gli esiti della selezione saranno resi pubblici mediante la pubblicazione sul sito www.eurobic.eu;
dalla data di tale pubblicazione decorrera il termine di 3 giorni entro il quale gli interessati potranno
presentare le proprie osservazioni. La Commissione valutera le eventuali osservazioni pervenute e
procedera a stilare le graduatorie definitive.

Sulla base di eventuali ulteriori necessita di assunzione di altro personale per lo specifico profilo di cui
alla selezione, I'Ente potra procedere a scorrere la graduatoria degli idonei.

Qualora le candidature non riuscissero a ricoprire la totalita degli incarichi richiesti nel bando o a seguito
di rinunce volontarie e/o dimissioni da parte dei candidati, 'ente a suo insindacabile giudizio, potra
decidere di far ricoprire I'incarico a personale interno/esterno all'ente, che nel frattempo si sia reso
disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nel progetto.

7. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Il punteggio riportato in esito alla selezione non produrra, di per sé, l'automatica assegnazione
dellincarico.

L'assegnazione e I'entita in termini di ore dell'incarico rimane, infatti, subordinata alla previa valutazione
del permanere dell'esigenza da parte dell'Ente delle figure di cui al presente Bando dopo l'espletamento
delle procedure impartite dall'Amministrazione Regionale come specificato in premessa.

Le risorse umane selezionate saranno invitate dall'Ente a stipulare il contratto individuale di lavoro nelle
forme di legge previste e saranno inquadrate nel profilo, nell’ area e nel livello economico, secondo la
disciplina prevista dal CNNL della Formazione Professionale vigente al momento dell'assunzione dal
contratto di prestazione professionale (per i titolari di Partita IVA e/o per gli iscritti in albi professionali e
secondo le normative vigenti).

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione,

preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovra produrre I'autorizzazione
dell’Amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i.).
la stipula del contratto sara subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.
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L'Ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura
in possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali; si riserva, inoltre, la
possibilita di assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo un parte del monte ore del modulo.
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8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno
trattati esclusivamente ai sensi della normativa vigente per le finalitd di gestione della presente
procedura selettiva. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena I'esclusione dalla selezione.

9. ULTERIORI PRECISAZIONI
Si precisa infine che:
La ricerca di cui al presente Bando & rivolta ad ambosessi (1. 903/77 e L. 125/91);

L'Ente si riserva la facolta di non procedere all' affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente
e senza preavviso e indennita di sorta per fatti /o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o
che impongano la mancata attivazione o la revoca del progetto o di parte di esso.

L'Ente si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi qualora decida di non avvalersi piu della
specifica figura, conformemente, comunque, a quanto previsto dal progetto esecutivo e nel rispetto
degli obiettivi prefissati dal medesimo.

ART. 10 PUBBLICAZIONE DEL BANDO

Del presente Bando viene dato avviso pubblico mediante trasmissione al CPl competente e al
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali nonché mediante pubblicazione sul sito
www.eurobic.eu .

Per ulteriori informazioni:
Bic soc. coop. arl tel. 09331930253

Mail: biccooperativa@gmail.com

PEC: bicscarl@pec.it

Allegati:

All. 1- Istanza di partecipazione

All. 2 - Autocertificazione di coerenza e adeguatezza delle competenze possedute \%
All. 3 - Scheda Autovalutazione &

Informativa trattamento dei dati personali

Gela, 01/08/2025
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REGIONE SICILIANA

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER LA RICERCA LA SELEZIONE E IL

RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE

Avviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - Avviso per la realizzazione di percorsi per la

formazione di assistenti familiari

ll/La Sottoscritto/a Cognome e nome

nato/a a il
e residente in CAP
Via n.
Tel. n. Cell.
Codice Fiscale e-mail

CHIEDE

di essere ammesso/a alle procedure di selezione in oggetto.

DICHIARA

Consapevole delle responsabilita civile e penali quale ai sensi e per gli effetti

dell’'a

o[

[e]

o[

e]

rt. 46 e 47 del DPR 445/2000, cui va incontro in caso di false dichiarazioni:

di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea;

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato,

destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico;

Di essere in possesso del seguente titolo di

Di essere iscritto all'Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale
Ovvero

Di essere iscritto all'Elenco Regionale degli Operatori della Formazione Professionale

di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici sia

mediante affissione allalbo presso le sede dell'ente, sia attraverso il sito

internet _www.eurobic.eu

che l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni & quello della residenza e quello
dell'e-mail;

di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella
presente domanda;
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di avere preso visione dell awviso relatlvo alla selezione di cui in oggetto e di

essere a conoscenza dei requisiti richiesti per partecipare alla selezione;

che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di
fatto e di diritto

esistenti alla data della presente;

che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veritieri:

di possedere i requisiti di cui sopracitato avviso

di allegare alla presente:

- Curriculum vitae formato europeo

- Copia del documento d'identita in corso di validita

- Copia del codice fiscale

- Allegato 2 debitamente compilato e sottoscritto

- Allegato 3 debitamente compilato e sottoscritto

- Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta
- Copia ulteriori titoli

Luogo e Data

Firma Leggibile

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, il sottoscritto autorizza il
trattamento dei propri dati personali per i fini connessi allo svolgimento delle procedure di
selezione.
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Allegato 2 AUTOCERTIFICAZIONE DI COERENZA E
ADEGUATEZZA DELLE COMPETENZE POSSEDUTE

REGIONE SICILIANA

Gofnanziato
daliUniona Eurcpea

Avviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - Avviso per la realizzazione di percorsi per la

formazione di assistenti familiari

ll/La Sottoscritto/a Cognome e nome

nato/a a il
e residente in CAP
Via n.

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per
false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale,
avendo presentato la propria candidatura per la posizione di Formatore relativamente ai corsi e ai
moduli di seguito specificati (barrare la casella corrispondente ai moduli d'interesse)

Titolo/denominazione del percorso: Assistente familiare
Livello EQF di riferimento : 2 EQF

Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari

Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA

Modulo/unita formativa Ore Cat. Candidatura
previste | Docenti
coinvolti
(A oB)

Modulo igiene e 10
sicurezza
Modulo 24
alfabetizzazione
informatica
Modulo lingua 20
straniera
Elementi di 30 A
Psicologia
(persona, ambiente,
relazioni
interpersonali)
Gestione delle 24 A
attivita di
assistenza sanitaria
di base

Supporto nelle 30 B
attivita assistenziali
quotidiane

Bic soc. Coop. arl via Morello n°3 93012 Gela (CL)
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Prevenzione delle 24 B
complicanze e
gestione della
salute

Norme igienicoalimentari 18 B
e
sicurezza
ambientale
Gestione della casa 18 B
ed economia
domestica
Gestione e 18 B
prevenzione degli
incidenti domestici
Supporto nella 18 A
preparazione dei
pasti e gestione

alimentare
DICHIARA
Di possedere competenze coerenti rispetto ai relativi ambiti d’'insegnamento
Dipossedere N............c..oooveiiiiiiiiianinn ., _anni di esperienza professionale con riguardo allambito
d'insegnamento per il quale si candida.
Di possederen........... <eveee....._anni d esperienza didattica con riguardo

all’ambito d’ insegname'ri{o per. .ii.quale.é.i-candid.é.

Luogo e data

Firma

Bic soc. Coop. arl via Morello n°3 93012 Gela (CL)
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Allegato 3 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Avviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - Avviso per la realizzazione di percorsi per la

formazione di assistenti familiari

Punteggio | Punteggio massimo Note
Diploma di scuola media superiore di Il 15 30 I
grado %
Laurea triennale inerente il profilo 18 C
Laurea vecchio ordinamento Laurea 25
magistrale
Voto laurea 110 e lode 5
Altri titoli coerenti con I'area disciplinare 1 5 *
trattata
Esperienza professionale pertinente 1 20 *
100
TOTALE

*1 punto per ogni titolo posseduto(corsi di specializzazione, alta formazione, perfezionamento post-laurea,
certificazioni lingue, master, ecc)
*1 punto per ogni anno di esperienza presso enti di formazione

Luogo e data

Firma

Bic soc. Coop. arl via Morello n°3 93012 Gela (CL)



Fw:Richiesta annullamento Comunicazione n. 00024535224301 Codice Atto
11293892417

Da Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A biclavoro@pec.it <biclavoro@pec.it>
Data venerdi 1 agosto 2025 - 11:20

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 01/08/2025 alle ore 11:20:48 (+0200) il messaggio

"Fw:Richiesta annullamento Comunicazione n. 00024535224301 Codice Atto 11293892417"
proveniente da "biclavoro@pec.it"

ed indirizzato a "dp.caltanissetta@pce.agenziaentrate.it"

& stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: jpec12014.20250801112024.21076.56.1.1@pec.aruba.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, ¢ firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla
come attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 01/08/2025 at 11:20:48 (+0200) the message

"Fw:Richiesta annullamento Comunicazione n. 00024535224301 Codice Atto 11293892417" sent
by "biclavoro@pec.it"

and addressed to: "dp.caltanissetta@pce.agenziaentrate.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: jpec12014.20250801112024.21076.56.1.1@pec.aruba.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

postacert.eml
daticert.xml
smime.p7s



Fw:Richiesta annullamento Comunicazione n. 00024535224301 Codice Atto
11293892417

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A biclavoro@pec.it <biclavoro@pec.it>
Data venerdi 1 agosto 2025 - 11:20

Ricevuta di accettazione

Il giorno 01/08/2025 alle ore 11:20:24 (+0200) il messaggio

"Fw:Richiesta annullamento Comunicazione n. 00024535224301 Codice Atto 11293892417"
proveniente da "biclavoro@pec.it"

ed indirizzato a:

e dp.caltanissetta@pce.agenziaentrate.it ("posta certificata")

e stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec12014.20250801112024.21076.56.1.1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 01/08/2025 at 11:20:24 (+0200) the message

"Fw:Richiesta annullamento Comunicazione n. 00024535224301 Codice Atto 11293892417" from
"biclavoro@pec.it"

and addressed to:

e dp.caltanissetta@pce.agenziaentrate.it ("certified mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec12014.20250801112024.21076.56.1.1@pec.aruba.it

daticert.xml
smime.p7s
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679)

Gentile Cliente,

Il “EUROBIC- SOCIETA’ CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA” (di seguito “Titolare") tutela la riservatezza dei dati personali e
garantisce ad essi la protezione niecessaria da ogni evento che possa metterli a rischio di violazione
Il Regolameénto UE 2016/679 rélativo alla protezione deile persone fisiche con riguardo al trattaments del dati personali; nonché alla libera
circolazione di tali dati (di seguito anche “Regolarients” o "GDPR" stabilisce, in particolare, che il soggetto interessato (il soggeto, ciog, cui i dati
si riferiscono, di seguito anche “interessato”) debba essere informato, preventivamente o al massimo al momento di dare awvio alla raccolta, in
merito all'utilizzo dei dati che lo riguardano e che il trattamento -di dati personali & ammesso solo con il consenso espresso del soggetto
interessato salvo nei casi previsti dalla legge. ,

Come previsto dal Regolamento, ed. in particolare dagli artt. 13 e 14, qui di-seguito si forriscono all'interessato le informazioni richieste dalla
legge relative al trattamento dei propri dati personali,

CHI SIAMO

Identita e dati di contatto del Titolare del trattamento, del Rapp"resentante e del Responsabile della protezione dei dati
(art. 13, par. 1, lett. a) e b) - art. 14, par. 1, lett. a) e b) GDPR)

Il “EUROBIC-SOCIETA’ CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA" & contattabile -ai seguenti indirizzi:-

RATTAMENTO.

et T
Nominativo | BIC S.c.a.r.l.
Indirizzo | Via F. Morello 3,— 93012 Gela (CL)
e-mail biccooperativa@gmail.com
PEC bicscarl@pec.it
TEL\FAX 09331930253

Il “EUROBIC-SOCIETA’ CO_NS'ORTILEAA RESPONSABILITA’ LIMITATA” ha designato come Responsabile:della Protezione dei Dati personali
(RPD o DPO) contattabile ai seguenti iridirizzi: -

Nominativo | Dott. Santo Scibetta

e-Mail studioscibetta@gmail.com
PEC scibetta@pec.aruba,it

Tel | 0922872224-3346343177

L'elenco aggiornato-dei Responsabili del frattamento (se nominati) & reperibilé presso la suddetta sede,

QUALI DATI TRATTIAMO

Categoria del dati rattati (art, 14, par. 1, lett. d) GDPR)
Fonte dei dati personali (art. 14, par. 2, lett. f) GDPR)

Le categorie di dati che riguardano linteressato e che vengono da o frattate sorio lé seguenti:

Categoria | Esemplificazione delle i Fonte dei dati
dati tipologie di dati _
. ,_Nom.e’, c%gnqgei _Bens0, ‘.ll_logo df nascita, data d? Acquisizione diretta Dall’interessato-
Dati anagrafici nascifd, cittadinanza, mdmzz,q privato, n. carta di Acquisizione presso soggetfi terzi
identita , n. carta sanitaria, codice fiscale q O1IC PIEssO sogg;
i n° di teleforio privato, n° di telefono di lavoro, e-mail, Acquisizione diretta dall’interessato-
Dati di contatto PR R . 2
email pec Acquisizione Presso soggetti terzi
Altre informazioni Partita Iva , Coordinate Bancarie Acqung;lfme diretta Dall iuleressro-
Acquisizione presso soggetti terzi

o

(



T

Modello Organizzativo Data Protection MODP. INF 04
INFORMATIVA sul Trattamento dei dati personali Rev. 02 del 06.02.19

PER QUALI FINALITA' CI OCCORRONO | DATI DELL'INTERESSATO

Finalita del trattamento e base giuridica (art. 13, par. 1, lett. ¢) e d) - art. 14, par. 1, lett. ¢) - art. 14, par. 2, lett. b) GDPR)
Conseguenze del rifiuto di fornirei i dati (art. 13, par. 2, lett. €) GDPR)

[ dati dell'interessato servono al Titolare per le seguenti finalita:

Finalita/Descrizione Conseguenze del rifiuto di fornire dati

Svolgere le procedure di iscrizione, orientamento e selezione per
le varie manifestazioni, attivita, corsi, ecc..... espletare i servizi
| richiesti, consentire un’efficace gestione dei rapporti con i clienti | Totale o Parziale Impossibilitd ad eseguire la prestazione
e con i foritori al fine di rispondere alle richieste di ’ )
informazione ed assistenza .
Ademipiere agli obblighi contrattuali con il cliente nello
svolgimento delle attivitd di consulenza, assistenza, redazione
documentale nei miodi € nei termini stabiliti tramite offerte ¢
contratti )
Promuovere attivita di informazione, orientamento, formazione

Totale o Parzidle Impossibilitd ad eseguire la prestazione

Totale o Parziale Irpossibilitd ad eseguire la prestazione

Promuovere, organizzare e gestire, sia direttamente sia con la

collaborazione e/o con il finanziamhento di altri organismi, | Totale o Parziale Impossibilita ad eseguire la prestazione
ubblici o privafi, attivita educative e formative )

Gestione organizzazione di giornate, seminari, convegni, ecc.

Totale o Parziale Impossibilitd ad eseguite la prestazione

Promuove la realizzazione di attivita ed iniziative di tipa socio- N . G . o
eniltasie Totale o Parziale Impossibilita ad eseguire la prestazione

Dar seguito agli obblighi imposti dalla normativa fiscale e »
contabile, .che permangono dopo la cessazione del servizio di | Totalé o Parziale Impossibilitd ad eseguire la prestazione
che trattasi :

Inoltre, se Lei/Vi/(Lo) acconsente espressamente i Suoi dali, saranno frattati per finalita di Informazione; Marketing e Indagine di mercato, che
comprendono:
- grado di soddisfazione della clientela, sulla qualita dei servizi offerti e dell'attivita svolta, realizzate anche con la collaborazione di terzi
0 Accetto UJ NON ACCETTO
- invio di materiale promozionale inerente a prodotli € servizi forniti dalla scrivente ed analoghi a quelli oggetto del rapporto

commerciale in essere via e-mail, posta efo sms elo altri sistemi telematici, comunicazioni, newsletter e/o materiale informativo e
questionari ecc.;

[ ACCETTO [J NON ACCETTO

A CHI COMUNICHIAMO | DATI

Gomunicazione a terzi e categorie di destinatari (art. 13, par. 1, lett. e) ed f) - art. 14, par. 1, lett. e) ed f) GDPR)
| dati dell’interessato vengono comunicati a soggetti terzi prevalentemente allo scopo di espletare le attivita inerentf al rapporto.
instaurato /0 rispettare determinati obblighi di legge. Nello specifico i daii vengono comunicati ai seguenti soggetti:

, - Categorie di destinatari
Altre pubbliche autorita in adempiments agli obblighi di legge;
Enti assistenziali e previdenziali a favore della categoria;
Associazioni di categoria perattivitd di consulenza e sindacale
Organismi di raccolta dati relativi agli eventi formativi;
Fomitori di beni e servizi;
Liberi professionisti;
Studi o societa nell*ambito dei rapporti di assistenza e consulenza;
Soggetti pubblici e privati per eventuale affidamento di incarichi professionali di vario genere
Istituti Bancari;
Soggetti che svolgono attivita di archiviazione della documentazione e dei servizi per la
gestione del servizio inforniativo:
@  Altri enti pubblici

Qualora i dati dell'interessato vengano comunicati a terzi 0 a Responsabili del trattamento, ii Titolare imporra il rispetto di misure tecnico-
organizzalive adeguate; il trattamento verra limitato ai soli dati necessari all'esecuzione della prestazione richiesta.

[l Titolare non trasferisce i dati dell'interessato in paesi Terzi 0 ad organizzazioni internazionali. Se ci6 dovesse essere necessario, per ragioni di
natura tecnica od operativa, il Titolare si riservera di trasferire i dati dellinteressato verso paesi dell'Unione Europea o verso paesi al di fuori

2
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dell’'Unione Europea o organizzazionl internazionali per i quali sussistono decisioni di “adeguatezza” della Commissione Europea, ovvero sulla
base di adeguate garanzie fornite dal paese in

COME TRATTIAMO | DATI E PER QUANTO TEMPO

Periodo di conservazione (art. 13, par. 2, lett. a) - art. 14, par. 2, lett. a) GDPR)

Il trattamiento dei dati, impronitato ai principi fondamentali, potra essere effettuato anchié attraverso modalita automatizzate atte a memorizzarli,
gestirli e’ trasmetterli ed averra mediante strumenti idonei, per quanto di ragione e allo stato della tecnica, a garantire la sicurezza e la
riservatezza tramite I'utilizzo di idonee procedure che evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione. [ dati vengono
raccolti, trattati, comunicati e conservati sia in modalita cartacea sia con strumenti elettronici, adeguati agli standard di sicurezza imposti dalla
legge e protetti attraverso le misure tecniche ed organizzative adottate, costantemente monitorate ed adeguate, idonee a garantire la sicurezza
‘e la protezione dei dati personali.

[l trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni indicate all'art. 4 punto 2) del "Regolamento” e precisamente: la raccolta, la registrazione,
l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, 'adattamento o la modifica, I'estrazione, la consultazione, I'uso, la comuriicazione mediante
trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o Finterconnessione, la limitazione, la cancellazione o la
distruzione. I dati dell'interessato vengono conservati in archivi cartacei, informatici e telematici situati in paesi nei quali & applicato il
Regolamento.

A meno che l'interessato non manifesti esplicitamente la propria volonta di rimuoverli, i dati personali a lui riferibili saranno conservati fino a che

saranno necessari rispetto alle legittime finalita per le quali sono stati raccolti e precisamente:

Finalita Periodo di conservazione

Conserveremo i vostri dati per un periodo di 5 anmi Vi
Profilazione e marketing informiamo che, in alcune circostanze, avete il diritto chiedérci
' di cancellare le informazioni.

Fini fiscali - T dati vengono conservati sino a che non vengong
definiti gli accertamenti relativi ai singoli periodi di imposta o
Adempimenti contabili e fiscali decade il relativo potere '

Fini Contabili- I dati vengono conservati per 10 (dieci) anni

dalla data dell'ultima registrazione contabile.

Occorre, inoltre, aggiungere che niel caso in cui il clienti inoltri al Titolare dati personali non richiesti o non necessari al fine dell'esecuzione del
contratto, “EUROBIC-SOCIETA’ CONSORTILE A RESPONSABILITA” LIMITATA” non potra essere considerata Titolare di questi dati e
provvedera alla loro ¢ancellazione nel piu breve tempo possibile.

A prescindere dalla determinazione dell'interessato alla loro rimozione, i dati personali saranno in ogni caso conservati per _I'édempimento degli
obblighi (es. fiscali e contabili), che permangorio anche dopo la cessazione del contratto (art. 2220 c.c.); per talifini, il Titolare conservera solo i
dati necessari-al relativo perseguimento. o -

Sono fatti salvi i casi in cui si dovessero far valere in giudizio i diritti derivanti dal contratto efo dall'iscrizione anagrafica; in tale circostanza, i dati
personali dell'Interessato, pitl precisamente, quelli necessari per tali finalita, saranno trattati per il tempo indispensabile al loro perseguimento.

CHE DIRITTI HA L'INTERESSATO

Periodo di conservazione (art. 13, par. 2, lett. b), c), d) e f) - art. 14, par. 2, lett, c), d), e) e g):

GDPR)

L'interessato potra esercitare, in qualstasi momento, nei confronti del Titolare, i diritti previsti dal Regolamento e di seguito elencati, inviando
un'apposita richiesta con le seguenti modalita:-

iz20

biccoogratia@ ga’ilo
bicscarl@pec.it ,
Via F. Morello 3- 93012 Gela (CL)

Sede Legale

In egual modo potra essere esercitato il diritto.di revoca del consenso. o
Le eventuali comunicazioni e le azioni intraprese dal Titolare; a frorite dell'esercizio ‘dei suddetti diritti, saranno effettuate gratlitamente. Tuttavia,

se le richieste dell'interessato sono manifestamente infondate.o eccessive, in particolare per il loro carattere ripetitivo, il Titolare potra addebitare

un contributo spese, tenendo conto dei costi amministrativi sostenuti, oppure rifiutare di soddisfare le richieste stesse.

I diritti esercitabili dall'interessato sono | seguenti:

Diritti di accesso

L'interessato pud ottenere dal Titolare la conferma che sia 0 meno in corso un traftamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di

ofteriere l'accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni:
1. le finalita del trattamento;
2. le categorie di dati personali in questione; ) )
3. i destinatari o le categori¢ di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi
O organizzazioni internazionali:
4. quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non & possibile, i criteri utilizzati per determinare
tale periodo;

3



RTINS i CEEET

Modello Organizzativo Data Protection MODP. INF 04
INFORMATIVA sul Trattamento dei dati personali Rev. 02 del 06.02.19

5. lesistenza del diritto dellinteressato di chiedere al titolare del trattamento la reftifica o Ia cancellazione dei dali personali o Ia
limitazione del trattamento dei dati personali che lo-riguardano o di opporsi al loro trattamento
il diritto di proporre reclamo a un‘autorita di controllo; )

qualora i dati non slano raccolti presso linteressato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine;

l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla
logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per linteressato,

9. le garanzié adeguate che fornisce il Paese terzo (extra UE) o un'organizzazione intemazionale a protezione dei dali eventualmente
trasferiti )

Diritto di rettifica _

Linteressato ha il diritto di ottenere dal Titolare la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano senza ingiustificato ritardo.

Diritto di cancellazione _ .

L'interessato ha il diritto di oltenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dali personali.che lo figuardano senza ingiustificato ritardo, se
sussistono i motivi previsti dal GDPR all'art. 17, tra i quali, ad esempio, nel caso in cui hon siano pitl necessari per le finalita del trattamento o se
questo si assuma come illecito, e qualora non sussista comiinque altra legittima motivazione per il trattamento. )

[l Titolare non potra procedere alla cancellazione dei dati personali qualora il frattamento sia necessario, ad esempio, per I'adempimento di un
obbligo di legge, per motivi di interesse pubblico, per I'accertamiento, I'esercizio o la difesa di-un diritto in sede giudiziaria

Diritto di limitazione del trattamento ‘ . } ,

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento, nelle c_asis(iqhe previste dall'art. 18 del GDPR, ad
esempio laddove ne abbia contestato l'esattezza, peril periodo necessario al Titolare per veriﬁcamg I'accuratezza.

L'Interessato deve essere informato, in tempi congrui, anche di quando I periodo di sosperisiorie si sia. compiuto o la causa della limitazione del
trattamento sia venuta meno, e quindi la limitazione stessa revacata:

Diritto alla portabilita dei dati

L'interessato ha il diritto di-ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo-automatico I-dati personali che lo riguardano e.il diritto
di trasmettere-tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li ha forniti, nei casi previsti dall'art. 20
del GDPR, el diritto di oftenere Ia trasmissione:diretta dei dati personali da un titolare del trattamento all'altro, se tecnicamente fattibile.

Diritto di opposizione 3

Per motivi relativi alla situazione particolare dell'Interessato, lo stesso pud opporsi in ogni momento al trattamento dei propri dati personali se
ss0 & fondato sul legittimo interesse (compresa lattivita di profilazione).o se avviene per attivita di proriozione commerciale.

L'Interessato ha diritto alla cancellazione dei propri dati personali se non esiste un motivo legittimo prevalente del Titolare rispetto a quello che ha

oNo

dato origine alla richiesta, e comunque nel caso in.cui l'Interessato si sia opposto al trattamento per aftivita di promozione commerciale.

Diritto di proporre un reclamo allAutorit’ Garante per ia protezione dei dati personali

Falta salva ogni altra azione in sede amministrativa o giudiziale, I'nteressato puo presentare un Teclamo:all'autorita di controllo competente:sul
territorio Italiano -(Autorita Garante per la protezione dei dati personali) ovvero a quella che svolge i suoi compiti ed esercita i suoi poteri nello
Stato membro dove & avvenuta la violazione del GDPR.

Processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione
Il Titolare non utilizza in alcun modo processi decisionali‘aulomatizza_ti che riguardano i dati personali dell'interessato.

Gela, .coveenneii, T
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Timbro & Firma
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
lilL-a sottoscritto/a nato/a a
il /- / e residente in via
Inqualitd di..cccovonnnnraninnnn. T ettt b e e e £ e n

2016/679, pienamente informato/a delle caratteristiche del trattaménto dei propri dati & delle finalita pet cui viene effettuato; preso atto
dei diritti previsti dalla stessa informativa, illla sottoscritto/a, PER CONTO DELL'INTERESSATO, dichiara di manifestare il CONSENSO
al trattamento dei dati particolari,

Letta: linformativa, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n.

Firma Leggibile



